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Городской округ
 «Закрытое административно – территориальное образование  Железногорск Красноярского края»

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. ЖЕЛЕЗНОГОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ





    23.05.2024                                                                                                                                                864
г. Железногорск


Об утверждении Порядка обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями ЗАТО Железногорск на дому, в том числе возможности замены бесплатного двухразового питания денежной компенсацией 



В соответствии с частью 7.2 статьи 79 Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», руководствуясь Уставом городского округа «Закрытое административно-территориальное образование Железногорск Красноярского края»:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями ЗАТО Железногорск на дому, в том числе возможности замены бесплатного двухразового питания денежной компенсацией согласно приложению.
2. Отменить:
2.1.  Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 01.07.2016 № 1138 «Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
2.2.  Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 26.10.2016 № 1800 «О внесении изменений в Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск от 01.07.2016 № 1138 "Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
2.3.  Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 22.08.2017 № 1336 «О внесении изменений в Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск от 01.07.2016 № 1138 "Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
2.4.   Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 10.04.2018 № 753 «О внесении изменений в Постановление администрации ЗАТО г. Железногорск от 01.07.2016 № 1138 "Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
2.5.  Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 21.12.2018 № 2455 «О внесении изменений в Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск от 01.07.2016 № 1138 "Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
2.6.  Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 26.09.2019 № 1943 «О внесении изменений в Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск от 01.07.2016 № 1138 "Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
2.7.  Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского края от 21.09.2021 № 1726 «О внесении изменений в Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск от 01.07.2016 № 1138 "Об исполнении государственных полномочий по выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории ЗАТО Железногорск, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные образовательные программы на дому"».
3. Отделу управления проектами и документационного, организационного обеспечения деятельности Администрации ЗАТО г. Железногорск (В.Г. Винокурова) довести до сведения населения настоящее постановление через газету «Город и горожане».
4. Отделу общественных связей Администрации ЗАТО г. Железногорск (И.С. Архипова) разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Железногорск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя Главы ЗАТО г. Железногорск по социальным вопросам Ю.А. Грудинину.
6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.


Глава  ЗАТО г. Железногорск                                                               Д.М. Чернятин 










                                                        Приложение
                                                                                              к постановлению Администрации
                                                                           ЗАТО г. Железногорск
                                                                          от 23.05.2024    №864



ПОРЯДОК
обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями ЗАТО Железногорск на дому, в том числе возможности замены бесплатного двухразового питания денежной компенсацией 
      
[bookmark: Par0]1. Настоящий Порядок обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями ЗАТО Железногорск на дому, в том числе возможности замены бесплатного двухразового питания денежной компенсацией (далее — Порядок) определяет условия и процедуру предоставления бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (далее — бесплатное двухразовое питание, обучающиеся), обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями ЗАТО Железногорск (далее — общеобразовательная организация) на дому, а также устанавливает процедуру обращения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающих основные общеобразовательные программы на дому в случае приобретения ими полной дееспособности до достижения совершеннолетия, родителей (иных законных представителей) обучающихся за получением денежной компенсации взамен обеспечения бесплатного двухразового питания (далее - компенсация).
2. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями ЗАТО Железногорск на дому, обеспечиваются общеобразовательными организациями в дни посещения занятий (уроков) в этих организациях бесплатным двухразовым питанием в  соответствии с Порядком обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях ЗАТО Железногорск по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, не проживающих в интернатах, утвержденным постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск.

3. Для получения компенсации обучающийся в общеобразовательной организации в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, обучающийся, достигший совершеннолетия, один из родителей (иных законных представителей) обучающегося в указанной организации или их представитель по доверенности (далее – заявитель) представляют в муниципальное казенное учреждение «Управление образования» (далее – МКУ «Управление образования») ежегодно до окончания текущего учебного года следующие документы:
1) заявление о предоставлении компенсации (далее - заявление) по форме согласно приложению к Порядку;
[bookmark: Par2]2) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность обучающегося (копия свидетельства о рождении - в отношении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет; копия свидетельства о рождении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет, выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык);
3) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность родителя (иного законного представителя) обучающегося (представляется в случае обращения за предоставлением компенсации родителем (иным законным представителем) обучающегося, представителем по доверенности родителя (иного законного представителя) обучающегося);
[bookmark: Par4]4) копию свидетельства о рождении (об усыновлении (удочерении) обучающегося (представляется в случае обращения за предоставлением компенсации родителем (усыновителем) обучающегося, представителем по доверенности родителя (усыновителя) обучающегося для подтверждения правового статуса родителя (усыновителя) обучающегося, за исключением случая, когда копия свидетельства о рождении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет, представлена в качестве копии документа, удостоверяющего личность обучающегося, в соответствии с подпунктом 2 настоящего пункта; копия свидетельства о рождении обучающегося (об усыновлении (удочерении), выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о рождении обучающегося, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации);
[bookmark: Par5]5) копию акта органа опеки и попечительства о назначении опекуном или попечителем либо договора об осуществлении опеки и попечительства (договора о приемной семье) (представляется в случае обращения за предоставлением компенсации законным представителем обучающегося (за исключением родителя (усыновителя), представителем по доверенности законного представителя обучающегося (за исключением родителя (усыновителя) для подтверждения правового статуса законного представителя обучающегося (за исключением родителя (усыновителя));
6) копию документа, подтверждающего приобретение обучающимся полной дееспособности до достижения им совершеннолетия (представляется в случае обращения за предоставлением компенсации обучающимся, представителем по доверенности обучающегося):
[bookmark: Par7]копия свидетельства о заключении брака (копия свидетельства о заключении брака, выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации);
[bookmark: Par8]копия решения органа опеки и попечительства об объявлении обучающегося полностью дееспособным (эмансипированным);
копия вступившего в законную силу решения суда об объявлении обучающегося полностью дееспособным (эмансипированным);
7) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность представителя по доверенности обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося, и копию доверенности, подтверждающей полномочия представителя по доверенности обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося (представляются в случае обращения за предоставлением компенсации представителем по доверенности обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося);
8) копию заключения, выданного центральной или территориальной психолого-медико-педагогической комиссией, созданной Министерством образования Красноярского края или органом местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования;
[bookmark: Par12]9) копию распорядительного акта муниципальной организации об организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому и (или) договора между муниципальной организацией и одним из родителей (иных законных представителей) обучающегося об организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому - в случае обращения за предоставлением компенсации в отношении обучающегося в муниципальной организации;
[bookmark: Par14]10) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования обучающегося или иного документа, подтверждающего его регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета и содержащего сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета, при его наличии.
4. Документы, указанные в пункте 3 Порядка, представляются заявителем лично, либо направляются почтовым отправлением с описью вложения.
5. В случае представления документов, указанных в пункте 3 Порядка, заявителем лично представляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, или заверенные нотариально. В случае если копии документов, указанные в пункте 3 Порядка, не заверены организациями, выдавшими их, или нотариально, предъявляются оригиналы указанных документов, которые после их отождествления с копиями документов возвращаются лицу, обратившемуся за предоставлением компенсации.
6. В случае направления документов, указанных в пункте 3 Порядка, почтовым отправлением направляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, или нотариально.
7. Днем поступления документов, указанных в пункте 3 Порядка, считается день их непосредственного получения МКУ «Управление образования» или день вручения МКУ «Управление образования» почтового отправления отделением почтовой связи.
8. Документы, указанные в пункте 3 Порядка, подлежат регистрации в журнале регистрации заявлений в день их поступления.
9. Днем обращения за предоставлением компенсации считается дата регистрации МКУ «Управление образования» документов, указанных в пункте 3 Порядка, в журнале регистрации заявлений.
10. Не позднее 10 рабочих дней со дня поступления заявления и документов, указанных в пункте 3 Порядка, от заявителя МКУ «Управление образования» рассматриваются указанные документы и определятся право на получение компенсации.
По результатам рассмотрения указанных документов подготавливается проект решения о выплаты компенсации либо об отказе в выплате компенсации.
11. Решения, указанные в пунктах 10 и 21 настоящего Порядка, принимаются в форме Распоряжения Администрации ЗАТО г. Железногорск (далее - распоряжение). 
Распоряжение принимается Главой ЗАТО г. Железногорск.
Глава ЗАТО г. Железногорск вправе наделить полномочиями по подписанию распоряжений Администрации ЗАТО г. Железногорск, указанных в пунктах 10 и 21 настоящего Порядка, и на подписание уведомлений о принятых решениях заместителя Главы ЗАТО г. Железногорск по социальным вопросам.
12. МКУ «Управление образования» направляет проект распоряжения для согласования и утверждения в Администрацию ЗАТО г. Железногорск.
13. После принятия решения, указанного в пунктах 10 и 21 настоящего Порядка, МКУ «Управление образования»:
- подготавливает проект уведомления заявителя о выплате (об отказе в выплате) компенсации, а также о прекращении выплаты компенсации. 
- направляет уведомление заявителю о выплате либо об отказе в выплате, а также о прекращении выплаты компенсации в течение 3 рабочих дней со дня получения принятого решения способом, указанным в заявлении.
В уведомлении о принятом решении об отказе в предоставлении компенсации указываются основания, в соответствии с которыми было принято такое решение, разъясняется право повторного обращения с заявлением о предоставлении компенсации после устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа в предоставлении компенсации, и порядок обжалования решения об отказе в предоставлении компенсации.

14. Основаниями для отказа в выплате компенсации являются:
1) обучающийся не относится к категории лиц, имеющих право на выплату компенсации;
2) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 3 Порядка;
3) выявление факта представления лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, документов, содержащих недостоверные сведения.
15. Выплата компенсации устанавливается со дня, следующего за днем принятия решения о выплате компенсации, до окончания текущего учебного года.

16. Основаниями для прекращения выплаты компенсации являются:
1) прекращение образовательных отношений (в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому) между обучающимся (родителем (иным законным представителем) обучающегося), с одной стороны и общеобразовательной организацией с другой;
2) письменный отказ обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, от выплаты компенсации;
3) смерть обучающегося либо родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации;
4) признание обучающегося либо родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, судом безвестно отсутствующим или объявление умершим;
5) признание обучающегося либо родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, судом недееспособным или ограниченно дееспособным;
6) лишение обучающегося либо родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, свободы по приговору суда с реальным отбыванием наказания;
7) избрание обучающемуся либо родителю (иному законному представителю) обучающегося, обратившемуся за предоставлением компенсации, являющемуся обвиняемым или подозреваемым в совершении преступлений, меры пресечения в виде заключения под стражу, принудительных мер медицинского характера в виде принудительного лечения в медицинской организации, оказывающей психиатрическую помощь в стационарных условиях;
8) лишение родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, родительских прав в отношении обучающегося или ограничение таких прав судом;
9) отобрание обучающегося у родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, органом опеки и попечительства в случае угрозы жизни или здоровью обучающегося;
10) прекращение опеки или попечительства иного законного представителя обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, в отношении обучающегося.

В случае принятия решения о прекращении выплаты компенсации по основаниям, предусмотренным пунктом 16 Порядка, связанным с личностью родителя (иного законного представителя) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, с заявлением о предоставлении компенсации с приложением документов, указанных в пункте 3 Порядка, вправе обратиться другой родитель (иной законный представитель) обучающегося или его представитель по доверенности в соответствии с настоящим Порядком. При этом в случае принятия решения о выплате компенсации, компенсация подлежит выплате за период, в котором выплата компенсации была прекращена по основаниям, связанным с личностью родителя (иного законного представителя) обучающегося, ранее обратившегося за предоставлением компенсации, но в котором обучающийся сохранял право на ее получение.

17. Обучающийся в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, обучающийся, достигший совершеннолетия, родитель (иной законный представитель) обучающегося, обратившиеся за предоставлением компенсации, обязаны уведомить МКУ «Управление образования» о наступлении обстоятельств, указанных в пункте 16 Порядка, в срок не позднее 5 рабочих дней со дня их возникновения путем направления соответствующего уведомления с приложением к нему документов, подтверждающих наступление обстоятельств, влекущих прекращение выплаты компенсации (далее - документы).

18. Днем поступления документов, указанных в пункте 17 Порядка, считается день их непосредственного получения МКУ «Управление образования» или день вручения МКУ «Управление образования» почтового отправления отделением почтовой связи.

19. Документы, указанные в пункте 17 Порядка, подлежат регистрации МКУ «Управление образования» в журнале регистрации заявлений в день их поступления.

20. Днем уведомления о возникновении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты компенсации, считается дата регистрации уведомления и документов, указанных в пункте 17 Порядка, в журнале регистрации заявлений.

21. Не позднее 7 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 17 Порядка, МКУ «Управление образования» рассматривает их и определяет наличие или отсутствие оснований для прекращения выплаты компенсации, предусмотренных пунктом 16 настоящего Порядка.
По результатам рассмотрения указанных документов принимается решение о продолжении выплаты компенсации (при отсутствии оснований, предусмотренных пунктом 16 Порядка) или решение о прекращении выплаты компенсации (при наличии оснований, предусмотренных пунктом 16 Порядка).
В случае принятия решения о прекращении выплаты компенсации в уведомлении указываются основания, в соответствии с которыми принято такое решение, и порядок обжалования решения о прекращении выплаты компенсации.
22. Выплата компенсации прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем возникновения обстоятельств, указанных в пункте 16 Порядка, влекущих прекращение выплаты компенсации.
23. МКУ «Управление образования» формируются личные дела обучающихся и ведутся электронные базы лиц, обратившихся за предоставлением компенсации.
24. МКУ «Управление образования» на основании Распоряжения Администрации ЗАТО г. Железногорск, указанного в пункте 11 настоящего Порядка, производит выплату компенсации за месяц, в котором принято решение о ее выплате, - в срок не позднее 26-го числа месяца, следующего за месяцем принятия решения о выплате компенсации, а в дальнейшем - ежемесячно в срок не позднее 20-го числа месяца, следующего за месяцем, за который выплачивается компенсация.
Выплата компенсации осуществляется путем перечисления денежных средств на счет в кредитной организации либо через отделение почтовой связи, указанные в заявлении лица, обратившегося за предоставлением компенсации.
25. В случае установления факта несоблюдения обучающимся в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, обучающимся, достигшим совершеннолетия, родителем (иным законным представителем) обучающегося, обратившимся за предоставлением компенсации, обязанности, указанной в пункте 17 Порядка, и перечисления МКУ «Управление образования» компенсации за месяцы, когда обучающийся в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, родитель (иной законный представитель) обучающегося не имел права на ее получение, МКУ «Управление образования» в течение 5 рабочих дней со дня установления данного факта принимает решение о прекращении выплаты компенсации и направляет обучающемуся в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, родителю (иному законному представителю) обучающегося, обратившегося за предоставлением компенсации, уведомление о возврате излишне выплаченной суммы компенсации способом, указанным в заявлении о предоставлении компенсации.
26. Сумма излишне выплаченной компенсации подлежит возврату в бюджет ЗАТО Железногорск.
[bookmark: _GoBack]Обучающийся в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, обучающийся, достигший совершеннолетия, родитель (иной законный представитель) обучающегося, обратившиеся за предоставлением компенсации, обязаны произвести возврат излишне выплаченной суммы компенсации в течение 20 рабочих дней со дня получения уведомления о возврате излишне выплаченной суммы компенсации.
В случае невозврата обучающимся в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия, обучающимся, достигшим совершеннолетия, родителем (иным законным представителем) обучающегося излишне выплаченной суммы компенсации в срок, установленный в абзаце втором настоящего пункта, МКУ «Управление образования» обеспечивает возврат средств в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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Приложение
к Порядку
обеспечения бесплатным 
двухразовым питанием 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, 
обучение которых организовано 
муниципальными 
общеобразовательными организациями 
ЗАТО Железногорск на дому,
 в том числе замены бесплатного
 двухразового питания 
денежной компенсацией


                           Главе ЗАТО г. Железногорск 

                             
                           ________________________________________________
                                  (инициалы, фамилия руководителя)
                           ________________________________________________
                           (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии)
                             обучающегося с ограниченными возможностями
                              здоровья в случае приобретения им полной
                            дееспособности до достижения совершеннолетия/
                           ________________________________________________
                               родителя (иного законного представителя)
                             обучающегося/представителя по доверенности)

Заявление
о предоставлении денежной компенсации взамен
обеспечения бесплатным горячим завтраком и горячим обедом

1.  Сведения  об  обучающемся  с  ограниченными  возможностями здоровья
(далее - обучающийся): ______________________________________________________________
                                                       (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии), фамилия, которая была
__________________________________________________________________________________,
у обучающегося при рождении (в случае изменения фамилии)
__________________________________________________________________________________,
(дата рождения)
__________________________________________________________________________________,
(место рождения)
__________________________________________________________________________________,
(пол)
__________________________________________________________________________________,
(гражданство)
__________________________________________________________________________________,
(адрес постоянного места жительства, номер телефона)
__________________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность,
__________________________________________________________________________________.
серия и номер документа, дата выдачи, кем выдан)

[bookmark: Par65]2. Сведения о родителе (ином законном представителе) обучающегося <1>:
_________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии)
_________________________________________________________________________________,
(дата рождения)
_________________________________________________________________________________,
(адрес постоянного места жительства, номер телефона)
_________________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность,
_________________________________________________________________________________.
серия и номер документа, дата выдачи, кем выдан)

[bookmark: Par77]3.  Сведения  о  представителе  обучающегося  в  случае приобретения им
полной  дееспособности  до  достижения  совершеннолетия или родителя (иного
законного представителя) обучающегося <2>: _________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии)
_________________________________________________________________________________,
(дата рождения)
_________________________________________________________________________________,
(адрес постоянного места жительства, номер телефона)
__________________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность,
__________________________________________________________________________________,
серия и номер документа, дата выдачи, кем выдан)
__________________________________________________________________________________,
(наименование документа, подтверждающего полномочия
представителя по доверенности обучающегося
__________________________________________________________________________________.
в случае приобретения им полной дееспособности до достижения
совершеннолетия или родителя (иного законного представителя)
обучающегося, номер документа, дата выдачи, кем выдан)

4.   Прошу   предоставить   денежную   компенсацию  взамен  обеспечения
бесплатным  горячим  завтраком  и  горячим  обедом  (далее  - компенсация),
выплату  компенсации  осуществлять  (нужное отметить знаком "V" с указанием
реквизитов):

	
	через отделение почтовой связи ________________________________________________________________
________________________________________________________________
(наименование отделения почтовой связи)

	
	на счет обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия/родителя (иного законного представителя) обучающегося, открытый в российской кредитной организации по следующим реквизитам: __________________________________________
________________________________________________________________



5. Уведомление о принятом решении о выплате либо об отказе в выплате компенсации, уведомление о принятом решении о продолжении выплаты или о прекращении выплаты компенсации, уведомление о возврате излишне выплаченной суммы компенсации прошу направить (нужное отметить знаком "V" с указанием реквизитов):

	
	по почтовому адресу _______________________________________________________________
(почтовый адрес)

	
	на адрес электронной почты ________________________________________________________________
(адрес электронной почты)



[bookmark: Par123]
    6. К заявлению прилагаю следующие документы:
1) _______________________________________________________________________;
2) _______________________________________________________________________;
3) _______________________________________________________________________;
4) _______________________________________________________________________;
5) _______________________________________________________________________;
6) _______________________________________________________________________;
7) _______________________________________________________________________;
8) _______________________________________________________________________;
9) _______________________________________________________________________.

    7.  Информация об открытии Фондом пенсионного и социального страхования
Российской  Федерации  обучающемуся  индивидуального лицевого счета (нужное
отметить знаком "V" с указанием реквизитов):

	
	в отношении обучающегося открыт индивидуальный лицевой счет со следующим номером __________________________________________________
(указать страховой номер индивидуального лицевого счета)

	
	в отношении обучающегося не открыт индивидуальный лицевой счет



_____________    __________________________________________________________
   (дата)           (подпись обучающегося в случае приобретения им полной
                    дееспособности до достижения совершеннолетия/родителя
                 (иного законного представителя) обучающегося/представителя
                                       по доверенности)

   8.  Настоящим подтверждаю согласие на автоматизированную, а также без использования   средств   автоматизации   обработку   персональных данных, указанных   в   заявлении   и   приложенных к нему документах, в целях предоставления компенсации, а именно: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в   том   числе   передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных.  Обработку персональных данных разрешаю с момента подписания заявления до дня отзыва в письменной форме.

_____________    __________________________________________________________
   (дата)           (подпись обучающегося в случае приобретения им полной
                    дееспособности до достижения совершеннолетия/родителя
                 (иного законного представителя) обучающегося/представителя
                                       по доверенности)
    --------------------------------
[bookmark: Par175]    <1> Пункт 2 заявления заполняется в случае обращения за предоставлением денежной  компенсации  взамен  обеспечения  бесплатным  горячим завтраком и горячим  обедом  родителя  (иного  законного  представителя)  обучающегося, представителя  по  доверенности  родителя  (иного  законного представителя) обучающегося.
[bookmark: Par180] 
   <2> Пункт 3 заявления заполняется в случае обращения за предоставлением денежной  компенсации  взамен  обеспечения  бесплатным  горячим завтраком и горячим   обедом   представителя  по  доверенности  обучающегося  в  случае приобретения  им  полной  дееспособности  до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося.
[bookmark: Par185]  
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